
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ЗАТО г.СЕВЕРОМОРСК «ДЕТСКИЙ САД № 15»  

 

ПРИКАЗ 
 

«31» мая 2022 г.                                                                                         № 162-од 

 
Об утверждении изменений  

в Положение о конфликте интересов  

работников МБДОУ ЗАТО г.Североморск д/с № 15 

 

 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ                      

«О противодействии коррупции» и на основании решения общего собрания 

(протокол № 4 от 30.05.2022 г). 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1. Утвердить изменения, вносимые в Положение о конфликте интересов 

работников МБДОУ ЗАТО г.Североморск д/с № 15, утвержденное приказом 

заведующего детским садом от 30.12.2016 г. № 288-од. 

 

2. Разместить копию документа на сайте образовательной организации в 

сети Интернет в срок, предусмотренный законодательством Российской 

Федерации. Ответственный: Дельвер О.А., секретарь руководителя. 

 

 

 

 

Руководитель 

организации  

заведующий детским  садом                              Е.А.Забуга  

 должность  личная подпись   расшифровка подписи  

 

 

 

 

 

 

 



ПРИНЯТО  УТВЕРЖДЕНО 

общим собранием работников  приказом от 31.05. 2022 г. № 162-од 

протокол № 04 от 30.05.2022 г.   

 

СОГЛАСОВАНО 

протокол № 27 от 30.05.2022 г.  

председатель ППО 

___________________Т.Н. Шабуневич 

  

 

 

 

Пункт 1.5. изложить в следующей редакции: 

Используемые в Положении понятия и определения. 

Конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая 

или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает 

обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, 

влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 

должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 

Личная заинтересованность работника (представителя Учреждения) – 

возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе 

имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ 

или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1  статьи 10 Федерального 

закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве 

лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, 

родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с 

которыми лицо, указанное в  части 1  статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 г.                          

№ 273-ФЗ, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны 

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. 
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